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      FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE MARIA CAROLINA P. ABLAS SEPE

PLANO DE TRABALHO 2018
ANEXO I – PROJETO 
Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes de  06 à 15 anos. – 2 Coletivos 
PROJETO BEM CRESCER
1. IDENTIFICAÇÃO:
1.1 Dados Da Executora
	Razão Social

	FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE MARIA CAROLINA PUIGARI ABLAS SEPE


	CGC/CNPJ
	51.447.258/0001-71

	Data de Fundação
	10 de Setembro de 1984

	ENDEREÇO
	Rua nº
	Rua Tomas Sepe, 600

	
	Bairro
	Jardim da Glória                                           

	
	Cidade
	Cotia                                                             CEP: 06711-270

	Telefone/Fax
	(11) 4702-6359

	Site
	www.fundacaomariacarolina.org.com.br

	E-mail
	fmc@fundacaomariacarolina.org.br

	REGISTROS DE 

UTILIDADE PÚBLICA
	     MUNICIPAIS
(Cidades,registros)
	Nº 11

	
	ESTADUAL
	

	
	         FEDERAL
	

	LICENÇA DE FUNCIONAMENTO
	  027147

	IMÓVEL DA SEDE 
	X
	PROPRIO
	 
	ALUGADO

	 
	CEDIDO
	 
	OUTROS

	VEÍCULOS DE PROPRIEDADE DA ENTIDADE
	MODELO
	Fiat/Ducato  
	PLACA
	   FOE 8901
	MODELO
	Renault/
Logan
	PLACA
	 FQC 5658

	
	MODELO
	
	PLACA
	 
	MODELO
	
	PLACA
	


Inscrição nos Conselhos de Assistência Social:
	Conselho
	Município
	Número
	Validade

	CMAS
	Cotia
	11
	30/04/2018                                                                                                 

	CMDCA
	Cotia
	012
	30/04/2018

	ESTADUAL
	SEADS (Pró Social)
	6604/2008
	Indeterminado

	FEDERAL
	CEBAS | CNES
	71000.134918/2014-11
	12/07/2020


1.2– Identificação do Responsável Legal:

	NOME
	Norberto Tadeu Silva

	DATA NASCIMENTO
	28/10/1950

	RG
	6.152.078 -0            DATA EXPEDIÇÃO: 27/Jun/2013 - ORGÃO EXPEDIDOR:   SP/SSP

	CPF
	532.761.328-34    ESCOLARIDADE: 3º  Grau – Administração de Empresas 

	ENDEREÇO
	Rua Barueri, 248 – Condomínio Paisagem Renoir II

	CIDADE
	Cotia                                                        CEP: 06711-270

	TELEFONE 
	 (011) 4702-6359                                     FAX (011) 4702-6359

	EMAIL
	norberto.tadeu@uol.com.br

	PERÍODO MANDATO
	13/12/2014 à 12/12/2018


1.3– Identificação do Técnico Responsável pelo Projeto
	NOME
	Janice Jane Testa Silva

	DATA NASCIMENTO
	08/11/1951                                                                      

	RG
	4.762.794-3                        DATA EXPEDIÇÃO: 29/Jul/2013 - ORGÃO EXPEDIDOR:   SP/SSP

	CPF
	324.490.248-08                  ESCOLARIDADE: 3º Grau – Assistente Social

	ENDEREÇO
	Rua Barueri, 248 – Condomínio Paisagem Renoir II

	CIDADE
	Cotia                                                        CEP: 06711-270

	TELEFONE 
	 (011) 4702-6359                                      FAX (011) 4702-6359

	EMAIL
	janice_fmc@yahoo.com.br

	PERÍODO MANDATO
	13/12/2014 à 12/12/2018


1.4 – Finalidade e Missão da Entidade 
De acordo com o artigo 2º de seu estatuto: tem por finalidade: assistir  a criança e adolescente em conformidade ao que dispõe o Estatuto da Criança e do Adolescente. 
2 – CARACTERIZAÇÃO SOCIOECONÔMICA DA REGIÃO

2.1 - Localização do Projeto
Rua Tomas  Sepe, 600 – Jardim da Glória – Cotia – SP - CEP 06711-270
2.2 - Área de abrangência territorial

População urbana (Área mista, fabril e residencial).

A Entidade faz limite com os bairros Jardim do Engenho, Jardim da Glória, Jardim Barbacena, Granja Viana, Pq. São George e até o Km 21 da Rodovia Raposo Tavares.
2.3 - Caracterização socioeconômica da população da área de abrangência.
Cotia é um município brasileiro do estado de São Paulo, na Região Metropolitana de São Paulo, entre a capital e o interior. Localiza-se às margens do rio Cotia, afluente do Rio Tietê. É considerada uma área de expansão dos bairros residenciais da Região Metropolitana de São Paulo, na direção oeste. A população estimada em Agosto de 2016 era de 233.696 habitantes, em um dois anos ganhou 8,390 mil novos moradores.  A  área territorial de Cotia  é de 323,89 km², o que resulta numa densidade demográfica de 721,52 hab/km². Foi conhecida como  "Cidade das Rosas" em virtude da Fazenda Roselândia, um antigo patrimônio histórico, onde havia o cultivo e a comercialização de rosas e outras espécies de flores. Cotia conta também com muitos condomínios, entre eles alguns luxuosos, principalmente no distrito de Granja Viana, um subúrbio nobre da região. O perímetro geográfico de Cotia mostra alguns contrastes socioeconômicos,  onde se observa no local onde  a entidade faz limite a presença de vários condomínios residenciais de médio e alto padrão, cercados de  bairros, bolsões de periferia constituídos de moradores de classes socioeconômicas na linha de pobreza, sendo grande parcela desta população detentora de subemprego (ajudantes na construção civil, domésticas com emprego não formal nos condomínios  residenciais, etc...) ou desempregados. 

       2.4 - Caracterização dos beneficiários  por segmento
Crianças e Adolescentes de ambos os sexos  de 06 à 15 anos, organizados de forma a ampliar suas vivências, desenvolver suas  habilidades e fortalecer seus vínculos  familiares. O Projeto possui caráter  preventivo e proativo.

Os serviços são oferecidos ás famílias com baixa renda que possuam o CADUNICO (NIS),  onde a maioria encontra-se em situação de vulnerabilidade social, residentes nas imediações onde a entidade faz limite com os bairros:  Jardim do Engenho, Jardim da Glória, Jardim Barbacena, Granja Viana e Parque São Jorge e até km 21 da Rodovia Raposo Tavares.
3 – DESCRIÇÃO DO PROJETO
3.1 - Título do Projeto
        Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para criança e adolescente de  06 à 15 anos- –  Projeto Bem Crescer
3.2 - Período de Execução

Ação continuada com atividades   no contra turno escolar –  12 meses –  com início em 03/01/2018  à  22/12/2018,   de segunda à sexta-feira  das  07:30  às  12:30  e das  12:30 às  17:00.
3.3 – Justificativa

A Fundação Maria Carolina é uma Instituição Filantrópica, sem fins lucrativos, que atende crianças e adolescentes  na faixa etária de  06  à 15 anos  em atendimento de contra turno escolar . 
Desta forma pretendemos prevenir ocorrências e situações de vulnerabilidade social dos participantes. As famílias atendidas possuem precário acesso a renda e dificuldades  para se  manterem.  O Projeto tem como foco de atuação o Fortalecimento Comunitário como forma geradora de Cidadania  e manutenção dos  Direitos, de forma  a evitar a Violação dos  mesmos. 
Os atendidos  são  possuidores  do  CADUNICO (NIS).
4 – IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO A SER EXECUTADO
4.1 - Objetivo Geral
Complementar as ações da família e comunidade na proteção e desenvolvimento de crianças e adolescentes, prevenindo situações de risco social,  vulnerabilidade e fortalecendo a convivência e os vínculos  familiares e sociais.
        4.2 - Objetivos Específicos 

· Assegurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e social..
· Possibilitar a ampliação do universo artístico , cultural e digital das crianças e adolescentes.
· Possibilitar a ampliação de atividades  lúdicas  e esportivas. 
5 –  SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO  
SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO
	Objetivos Específicos
	Resultados  Esperados
	Indicadores qualitativos
	Indicadores quantitativos
	Meios de Verificação

	Assegurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e social.
	Melhorar em até 40%  as relações de afetividade, solidariedade, respeito mútuo.

Em até 20%  a participação do convívio grupal.
	Interação familiar 
e

Interação grupal. 


	Número de participantes nos atendimentos.
	* Lista de presença
* Reuniões semanais entre a equipe técnica e facilitadores sociais.
*Instrumental para acompanhamento individual dos participantes com  avaliação das oficinas.


	Possibilitar a ampliação do universo artístico,  cultural e digital das crianças e adolescentes.
	Desenvolvimento em  até 80%  das habilidades artísticas e  culturais 
e em até  40% das habilidades digitais
 dos atendidos.
	Melhoria nas relações interpessoais e
Melhoria na compreensão digital.
	Número de oficinas  oferecidas.
	*  Lista de presença
*  Reuniões semanais entre a equipe técnica e facilitadores sociais.
* Acompanhamento semestral das oficinas oferecidas.



	Possibilitar a ampliação de atividades lúdicas e esportivas..
	Desenvolvimento em até 80% na sociabilidade e expressão corporal.
	Melhoria nas relações interpessoais no grupo, auto estima  e mobilidade no desenvolvimento psicomotor. 
	Número de atividades oferecidas. 
	* Lista de presença

* Reuniões semanais entre a equipe técnica e facilitadores sociais.
* Gincanas com atividades corporais

 * Acompanhamento semestral das oficinas oferecidas.



       6 – META E CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
       02 (dois) coletivos composto de crianças e adolescentes de ambos os sexos  de 06 a 15  anos.
       Total:  50 participantes  
        7 – CRITÉRIOS DE ELEGIBILIDADE

Dar-se-á preferência ao atendimento às crianças e adolescentes cadastradas e ou encaminhadas pelo Centro de Referência de Assistência Social (CRAS), membros de famílias atendidas pelo Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família. As vagas remanescentes serão preenchidas com crianças e adolescentes encaminhadas pelas escolas da região com problemas de disciplina cujas famílias não dispõem de tempo ou instrução para ajudá-las a superar suas dificuldades na escola ou no convívio.
8 – EXECUÇÃO DO PROJETO     
Princípios Metodológicos
Nos trabalhos desenvolvidos no SCFV – Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, a metodologia colocada pela Fundação de Assistência a Criança e ao Adolescente Maria Carolina Puigari Ablas Sepe, tem como focos principais:
a)   Serviço de caráter permanente e planejado de segundas à sextas-feiras de Janeiro a Dezembro.

b) acolhida: inicialmente, tem-se uma dinâmica de acolhida e entrosamento, para facilitar   a interação entre os participantes; 

c) grupos de convívio e fortalecimento de vínculos: São oferecidas  oficinas  diversas, buscando a interação dos atendidos nos níveis: individuais, grupais e coletivo.
         Estratégias Operacionais


Assim, utiliza-se atividades relacionadas abaixo, que facilitem a aprendizagem, a troca de saberes e que articule conteúdo, embasamento teórico e metodológico. Nessa metodologia, é fundamental a criatividade, a sensibilidade, a amorosidade, a alegria, o envolvimento do profissional  com as crianças e adolescentes.

· Inclusão digital: O atendimento é prestado utilizando tecnologias, possibilitando uma aprendizagem com eficiência e rapidez. Sendo assim, tudo que se fizer em prol da correta utilização da informática, certamente estará indo em direção a um futuro promissor na área do desenvolvimento humano através de pesquisas e jogos que estimulem o raciocínio lógico e saudável dos  participantes.

· Oficina de artes e música: O estímulo em artes é essencial, não só pelo conhecimento que se adquire nas oficinas, mas também porque favorece a aprendizagem de outras disciplinas, proporcionando à criança e ao adolescente dispositivos para reagir aos apelos sensoriais e cognitivos. Proporciona não só o bem estar, como também faz com que a criança e o adolescente desenvolvam desde cedo a sensibilidade para a música, a atenção e disciplina.
· Oficina lúdica e esportiva: Estimula a convivência , o respeito grupal, e as  habilidades  motoras  necessárias  ao desenvolvimento cognitivo. Possibilita prática e hábitos  saudáveis. 
O serviço oferecido às crianças e adolescentes em atendimento pós-escola, tem como meta prevenir ocorrências e situações de vulnerabilidade social dos participantes,. Efetua ação continuada,  com atividades no período de (12) doze meses,  (05) cinco vezes por semana (segunda à sexta-feira), com a carga horária de cinco horas  por dia, por coletivo.
Estratégias que serão utilizadas para estimular a participação dos participantes: 

As ações são individuais, grupal e/ou coletivo, de acordo com a estrutura, para facilitar o atendimento e garantir a presença ativa de cada participante.
Oferecemos aos participantes atividades recreativas, lúdicas,  artesanais,  musical e digital, visando estimular suas habilidades e ampliar sua visão de sociedade e coletividade. Dando garantia do acesso as tais atividades, respeitando os processos mentais e aproveitando cada participação com atenção concentrada. Posteriormente com  intervenção adequada cria-se oportunidade de (re)construção de conceitos, posturas e soluções diante da realidade que se apresenta no cotidiano.

9 – GRADE DE ATIVIDADES
FUNCIONAMENTO/SERVIÇOS:

9.1 - GRADE DE ATIVIDADES INTERNAS – SEMANAL
MANHÃ
	HORÁRIO
	SEGUNDA
	TERÇA
	QUARTA
	QUINTA
	SEXTA

	07:30 – 07:45
	Acolhimento dos participantes 


	Acolhimento dos participantes 
	Acolhimento dos participantes 
	Acolhimento dos participantes 
	Acolhimento dos participantes

	07:45 – 09:45 


	Oficina de 

Desenvolvimento de autonomia e cidadania

	Oficina de Jogos,  Áudio Visual, música e artes 
	Dinâmica de Grupo
	Oficina de  Inclusão Digital  


	Oficina

 Contador de Histórias/Roda de Leitura 

	09:45 – 10:00


	Lanche 
	Lanche
	Lanche 
	Lanche
	Lanche

	10:00 – 11:30

	Oficina

 Contador de Histórias/Roda de Leitura 

	Oficina de Letras e Números 
Quinzenalmente Oficina de Inclusão Digital

	Oficinas de Atividades  Lúdicas em Brinquedoteca 
	Oficina de Jogos e Áudio Visual

Obs:

Quinzenalmente 

Oficina Culinária


	Oficina 

Cultural e Artes/Música 

	11:30 – 12:00 


	Almoço
	Almoço
	Almoço
	Almoço
	Almoço

	12:00 – 12:30

	Higienização  Dentária

e encaminhamento para Escola


	Higienização  Dentária

e encaminhamento para Escola


	Higienização  Dentária

e encaminhamento para Escola


	Higienização  Dentária

e encaminhamento para Escola


	Higienização  Dentária

e encaminhamento para Escola




TARDE 
	HOÁRIO
	SEGUNDA
	TERÇA
	QUARTA
	QUINTA
	SEXTA

	12:30 – 13:00
	Acolhimento dos participantes e Almoço

	Acolhimento dos participantes e Almoço
	Acolhimento dos participantes e Almoço
	Acolhimento dos participantes e Almoço
	Acolhimento dos participantes e Almoço

	13:00 – 13h15

	Higienização dentária e encaminhamento para as oficinas 

	Higienização dentária e encaminhamento para as oficinas 


	Higienização dentária e encaminhamento para as oficinas 


	Higienização dentária e encaminhamento para as oficinas 


	Higienização dentária e encaminhamento para as oficinas 



	13:15 – 15:00 


	Oficinas de: 

Desenvolvimento de autonomia e cidadania.

	Oficina de Estimulação Cognitiva 
	Dinâmica de Grupo
	Oficinas de Atividades  Lúdicas em Brinquedoteca
	Oficinas de:
Atividades Culturais e 

Roda de Leitura. 

	15h00 – 15h20


	Lanche da tarde
	Lanche da tarde
	Lanche da tarde
	Lanche da tarde
	Lanche da tarde

	15h20 – 17h00


	Oficina
 Contador de Histórias/Roda de Leitura  

	Oficinas de:
Letras e Números 
Quinzenalmente Oficina de Inclusão Digital. 


	Oficina de Jogos,  Áudio Visual e Música 
	Oficinas de: 

Jogos e Artes 

Quinzenalmente 

Oficina Culinária

	Oficinas de:
Atividades Esportivas e Artesanato. 

	17:00 – 17:30 


	Retorno ao Lar
	Retorno ao Lar
	Retorno ao Lar
	Retorno ao Lar
	Retorno ao Lar


     9.2 - GRADE DE ATIVIDADES EXTERNAS Á ENTIDADE – MENSAL
      Grade de atividades mensais: ( período não letivo) 
As saídas externas são realizadas em conformidade com recursos financeiros disponíveis bem como por convite de parceiros do Projeto. As saídas são de caráter cultural de acordo com a meteorologia. A saber: Teatro, Instituto Butantã, Museu da Língua Portuguesa,  Planetário,  Projeto Catavento, Parque Tereza Maia e Parque Cemucam.
      9.3 -  Grade de atividades externas mensais:
	ATIVIDADES

	MAIO
	JULHO
	OUTUBRO
	DEZEMBRO
	RESPONSÁVEL

	Passeio Cultural

	X
	
	X
	
	Coordenação

	Atividade Cultural

	
	X
	X
	X
	Coordenação


      9.4 – CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES.
	Atividades Período
	JAN
	FEV
	MAR
	ABR
	MAI
	JUN
	JUL
	AGO
	SET
	OUT
	NOV
	DEZ

	Planejamento
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Identificação e inscrição dos participantes
	X
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	

	Entrevista com as famílias
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X

	Execução
	
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	Avaliação
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	X

	Realização de Eventos e Passeios Culturais
	
	
	
	
	X
	
	X
	
	
	X
	
	X

	Interação com outros grupos afins
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	X

	Reunião de Pais
	
	X
	
	
	X
	
	X
	
	
	
	
	X 


           10 – RECURSOS
10.1 – Recursos Físicos e Materiais

Recursos Físicos: 

A Entidade possui edificação ampla e arejada com boas condições de habitabilidade, salubridade, higiene, segurança e acessibilidade de forma a oferecer aos participantes condições de apoio e desenvolvimento.
Recursos Materiais: 
a) Sala para guardar objetos pessoais.

b) Cozinha equipada com aparelhos semi-industriais para o preparo de alimentos dos participantes e cozinha equipada para oficinas  de culinária
c) Banheiros em estilo vestiário para melhor conforto dos participantes. 

d) Sala do Lazer, equipada com TV e aparelho de som,  voltada para atividades lúdicas e em grupo.

e) Sala para atividades culturais.
f) Biblioteca

g) Sala de jogos equipada

h) Duas sala de Informática

i) Sala de descanso

j) Sala de artes

k) Pátio com playground

l) Quadra poliesportiva

m) Área de convívio com churrasqueira
n) Brinquedoteca 
MATERIAL PERMANENTES
a) 02 veículos para transporte dos participantes. 

b) 03 freezers para acondicionamento e refrigeração dos alimentos oferecidos aos participantes.

c) Máquina de costura para confecção de artigos artísticos utilizados em apresentações culturais.
d) 03 Televisores para lazer dos participantes  e apresentação  de  filmes  educativos. 
e) Colchonetes  para atividades  esportivas  e lúdicas em solo
MATERIAL DE CONSUMO 
a)  Alimentos  adquiridos para preparação de refeições  a ser servida aos  participantes
b)  Gás utilizado para preparação de alimentos 

c)  Material para  manutenção e higienização

d)  Combustivel  utilizado no veículo que transporta os  participantes 
e)  Material pedagógico

f)  Material  para escritório 

 10.2 – Recursos Humanos     

EQUIPE TÉCNICA
	Nome
	Grau de Instrução
	Formação
	Vínculo Empregatício
	Função Ocupada
	Carga Horária Semanal

	Norberto Tadeu Silva


	3º Grau
	Administração de Empresas
	Voluntário
	Presidente
	16

	Aparecida Conceição dos Santos


	3º Grau
	Psicopedagoga e psicóloga
	Voluntária
	Vice-presidente
	16 

	Janice Jane Testa Silva


	3º Grau
	Assistente Social
	CLT
	Assistente Social
	30 

	Elio Medeiros Punski


	3º Grau
	Psicólogo
	Prestador de serviços
	Psicólogo
	16


ADMINISTRATIVA E DE APOIO
	Nome
	Grau de Instrução
	Formação
	Vínculo Empregatício
	Função Ocupada
	Carga Horária Semanal

	Regina Célia dos Santos 

	Médio
	Médio 
	CLT
	Administrativo
	40

	Ícaro Wellington de Jesus
	3º Grau
	Gastronomia
	CLT
	Facilitador  Social
	44

	Juliana Testa Silva 


	3º Grau
	Terapeuta Ocupacional


	CLT 
	Facilitadora Social
	16

	Levi dos Santos


	Médio
	Médio
	CLT
	Motorista
	44

	Alinne Bueno Fernandes
	Médio
	Médio
	CLT
	Aux. de Facilitadores Sociais
	44

	Maria Emília Bóquio Brandão


	Médio
	Médio
	CLT
	Merendeira
	44

	Maria Virgínia Bonilha Gomes
	Médio
	Médio
	CLT
	Aux. de Facilitadores Sociais
	44

	Pauliane Anacleto da Cruz
	3º Grau
	Educação Física
	CLT
	Facilitadora Social
	44


DIRETORES, ESTAGIÁRIOS E VOLUNTÁRIOS
	Nome
	Grau de 

Instrução
	Vínculo 

Empregatício
	Função Ocupada
	Carga Horária 

Semanal

	Norberto Tadeu Silva
	3º Grau
	Voluntário
	Presidente
	16 horas

	Aparecida Conceição dos Santos
	3º Grau
	Voluntária
	Vice-presidente
	16 horas

	Cezar Augusto Nunes Neto
	3º Grau
	Voluntário
	Tesoureiro
	16 horas

	Silvia Maria Pires Nunes
	3º Grau
	Voluntária
	Segunda Tesoureira
	16 horas

	Emerson Luis Pierdoná
	3º Grau
	Voluntário
	Secretário
	16 horas

	Sérgio Ricardo Fogolin
	3º Grau
	Voluntário
	Segundo Secretário
	16 horas

	Luciana Raimondo Ghio
	3º Grau
	Voluntária
	Atividade Corporal e Esportiva
	2 horas

	Marina Marquart Felice 
	3º Grau
	Voluntária
	Oficina Culinária 
	2 horas

	Rodrigo Sério 
	3º Grau
	Voluntário 
	Oficina Culinária 
	2 Horas 

	Natália Ozassa Sawada 
	3º Grau
	Voluntária
	Educação Artística/Artesanal
	2 horas


 11 – ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
 11.1 Firmados com Prefeitura de Cotia, através da Secretaria do Desenvolvimento Social:
                    OS VALORES Á SEREM DEFINIDOS EM REGULAR PROCESSO ADMINISTRATIVO.
 11.2  Recursos Privados e doações de pessoas físicas e jurídicas.
                                         BENS E SERVIÇOS.
11.3  Financiamento em Percentuais:
	Itens  financiados
	           100%

	Alimentação  e Material de Limpeza e Manutenção 
	5%

	Recursos Humanos  e Encargos 
	80%

	Material pedagógico/Escritório 
	3% 

	Material de consumo/Combustível e ou Gás 
	12%


12 – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO (EM R$)

	RECURSO PUBLICO
	1° mês
	2° mês
	3°mês
	4° mês
	5° mês
	6°mês

	RECURSO PUBLICO
	
	
	
	
	
	


	RECURSO PUBLICO
	7° mês
	8°mês
	9° mês
	10° mês
	11°mês
	12°mês

	RECURSO PUBLICO
	
	
	
	
	
	


13 – CONTRAPARTIDA
a)   Laboratório de Informática I equipado com 11 computadores e monitores, 02 impressoras e 1 servidor.
b)   02 veículos para transporte, médico e lazer dos participantes. 
c)   Sala de atividades culturais equipada com carteiras escolares e biblioteca.

d)   03 freezers para acondicionamento e refrigeração dos alimentos oferecidos aos participantes.

f)    03 Televisores para lazer dos participantes.

g)   Sala para guardar objetos pessoais.

h)   Alimentação: almoço e lanche da tarde.
i)   Generos alimentícios advindos de doação: Brico Bread e Mesa Brasil
j)   Serviços de terceiros: Contabilidade e Transporte 
k)  Mão de obra para manutenção predial

14 - DECLARAÇÃO DE GRATUIDADE
DECLARAMOS, sob as penas da lei, que as atividades oferecidas pela FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE MARIA CAROLINA PUIGARI ABLAS SEPE, são executadas gratuitamente conforme determina a Resolução CNAS nº 16/2010.

15 – IDENTIFICAÇÃO E ASSINATURA DOS RESPONSÁVEIS
Cotia, 24 de Novembro de 2017
​​​​​​​________________________________                                                                          ______________________________

                Norberto Tadeu Silva

                                                                        Janice Jane Testa Silva 
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